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RECEITA ESTADUAL RS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

I - DESCRICAO DA NECESSIDADE

Contratac¢ao de institui¢ao para a prestacdo de servicos técnico-especializados
para organizacao, planejamento e realizagdo do concurso publico para provimento de
cargos de Auditor da Receita Estadual, integrante do Quadro de Pessoal Efetivo da
Receita Estadual - Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, criado pela
Lei Complementar n® 13.451, de 26 de abril de 2010.

Justifica-se a presente contratacdo para o preenchimento dos 29 (vinte e nove)
cargos vagos hoje existentes na classe “A” da carreira de Auditor-Fiscal da Receita
Estadual (AFRE) e de 17(dezessete) hoje existentes na classe “A” da carreira de Analista
Tributario da Receita Estadual (ATRE) e os que surgirdo ao longo do prazo de validade
do certame. A realizagdo de concurso publico é espécie de servico que exige
conhecimento e capacidade organizacional especifica, envolvendo expressiva quantidade
de atividades e significativo empenho na realizagdo dos servigos, com foco simultineo
no alto nivel de avaliagdo dos candidatos e na preservagdo da seguranga e confiabilidade
dos procedimentos, a fim de que os melhores candidatos sejam selecionados para o
ingresso na Receita Estadual do Estado do RS, bem como para que o certame nio seja
atingido por nulidades. Nesse sentido, reforga-se a necessidade da contratacdo de empresa
especializada para a realizacdo do processo de selecao.

O provimento do cargo de Auditor-Fiscal da Receita Estadual, que ¢
responsavel pela execucdo das atividades de administragdo tributaria, abrangendo
fiscalizagdo, lancamento de créditos tributarios, cobrancga, orienta¢do aos contribuintes e
atuacdo em governanga, bem como o do Cargo de Analista Tributario da Receita Estadual
nas funcdes de assessoramento, contribuem para o cumprimento dos objetivos
estabelecidos no planejamento estratégico da Receita Estadual, que busca avangar na
adocao de praticas contemporaneas e no aprimoramento de sua missdo institucional, por
meio de programas e projetos em andamento, com vistas a agregar maior valor ao Estado

e asociedade gaucha.
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IT - PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Dada a eventualidade da necessidade de contratagdo de institui¢dao
especializada para a organizagao do certame, uma vez que ndo € praxe a realizag@o anual
de certames para selegdo de servidores publicos, mas sim quando se mostra necessaria a
recomposi¢cao do quadro de pessoal, combinado com a viabilidade legal e orcamentaria,
a presente proposta de contratagdo ndo se encontra prevista no Plano de Contrata¢Ges
Anual do Orgio. Cita-se, a titulo de exemplo, que o tltimo concurso publico para o
provimento desses cargos ocorreu em 2019, ha aproximadamente sete anos atréds, € o
anterior a este ocorreu em 2014, ha aproximadamente 12 anos atras.

No entanto, ressalta-se que a necessidade de recomposicdo do quadro de
pessoal para o cargo de Auditor Fiscal da Receita Estadual e para o cargo de Analista
Tributario da Receita Estadual ndo é recente e estd alinhada com as diretrizes
institucionais do Orgdo, conforme restou demonstrado nas justificativas apresentadas no
pedido de autorizagdo para abertura de concurso publico encaminhado a Secretaria de
Estado da Fazenda, nos termos dos Memorandos de n° 003 e 004/2025 e, o qual restou
autorizado pela Secretaria em 26 de maio de 2025 e, posteriormente, pelo Governador do
Estado em 27 de janeiro de 2026, conforme PROA n° 25/1400-0011448-0 (AFRE) e em
23 de fevereiro de 2026, conforme PROA n° 25/14-0011446-3 (ATRE).

III - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sdo requisitos qualitativos minimos exigidos em virtude do objeto da
contratagao: que a instituicdo a ser escolhida possua experiéncia comprovada na
realizagdo de concursos em ambito estadual ou nacional, respeitabilidade e confiabilidade
decorrentes da eficiéncia e pontualidade. Além disso, devera cumprir os prazos em todas
as etapas do concurso e atender aos requisitos de celeridade, modernidade, seguranga e
ampla capacidade tecnologica, necessarias para a execugdo do concurso. Devera possuir
mecanismo para preven¢ao de fraudes, além de mecanismo de seguranga na confecgéo,
impressdo ¢ deslocamento de provas e deve ser comprometida em promover

acessibilidade as pessoas com deficiéncia.
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Ademais, requer-se que a presente contratacdo contemple os seguintes

servigos, necessarios para o adequado atendimento das necessidades do Orgao, de modo

que, ao final, consiga recompor seu quadro de pessoal a partir deste processo de selegdo:

{ auxilio na elaboracdo da minuta do Edital do Concurso (a
partir do modelo fornecido pela Comissao de Ingresso);

( recebimento, validagao e confirmagdo das inscrigdes;

( escolha e contratacdo de espaco fisico adequado para a
aplicagdo das provas, no municipio de Porto Alegre, inclusive
servigos, em especial de seguranca, manutencdo e limpeza,
observados os protocolos sanitarios vigentes, bem como as

normativas municipais, estaduais e federais;

{ planejamento, elaboracdo, aplicag@o e corre¢ao das provas;
() fiscalizacdo na aplicagao das provas;
{ recebimento e emissdo de parecer sobre os recursos e

pedidos de revisao;

o realizacdo das etapas de heteroidentificagdo e de pericia

médica, nos termos do Decreto ° 56.229, de 07 de dezembro de 2021;

( entrega das listagens dos candidatos aprovados.

Nao se aplica a presente contratacdo identificacdo de critérios de

sustentabilidade. Quanto aos critérios de acessibilidade, além de atendimento especial

para a realizagdo das provas (deficientes, lactantes etc.), ha ainda a isencao de taxas de

inscricdo para pessoas com deficiéncia e que tenham renda mensal de até um salario-

minimo e meio nacional, “per capita” familiar, nos termos do art. 91 da Lei © 13.320/2009.

IV - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A presente contratagdo tera como objeto a prestacdo de servigos técnico-

especializados para organizagdo, planejamento ¢ realizagdo do concurso publico para

provimento de cargos de Auditor-Fiscal da Receita Estadual e Analista Tributario da

Receita Estadual, com vigéncia de 1 ano, podendo ser prorrogado por mais 1 ano.

Para tanto, a vigéncia do contrato devera ser de 36 meses.
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V - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Conforme ja mencionado, a Receita Estadual ndo dispde de estrutura e
pessoal qualificado que possa conduzir as agdes de realizagdo de um evento do porte de
um concurso publico para provimento de cargo efetivo. A organizagdo desse tipo de
processo seletivo exige o envolvimento de profissionais experientes de diversas areas,
atencdo a muitas especificidades e alto investimento em seguranca que, quando ndo
adequadamente satisfeitos, ensejam desgastes com demandas judiciais. Diante disso, a
solucdo encontrada ¢ realizar contratacdo direta, mediante dispensa de licitacdo, nos
termos do art. 75, inc. XV, da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

A escolha devera recair, portanto, sobre institui¢ao brasileira que possua, em
seus objetivos estatutdrios ou regimentais, a atuacdo nas areas de ensino, pesquisa,
extensdo ou desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, detentora de
reputagao ético-profissional reconhecida e que nao possua finalidade lucrativa. Ademais,
a entidade selecionada devera comprovar experiéncia e aptidao para o desempenho de
atividades pertinentes e compativeis com o objeto da contratagao.

Adicionalmente, ressalta-se que, para fins de elaboragdo da proposta
orcamentaria, foram apresentadas as bancas interessadas diretrizes e parametros para a
execucdo das etapas do certame, especialmente no que se refere a aplicagdo das provas,

conforme abaixo:

O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Contetido das Provas Ne de DUracEolEs
Questdes Provas
L Audn.:or F'SCZI d? Prova 1 - Prova Objetiva 20 4h
jreceita Estadua Conhecimentos Gerais (Sdbado/tarde)
(AFRE)
Prova 2 - Prova Objetiva 30 4h
Conhecimentos Especificos (Domingo/manh3)
Prova 3 - Prova Discursiva ah
Questdes Discursivas - 03 .
D tard
Conhecimentos Especificos (Domingo/tarde)
2. Arjalls'fa. Prova 1 - Prova Objetiva 80 4h
Tributério da Conhecimentos Gerais (Domingo/manh3)
Receita Estadual
(ATRE) Prova 2 - Prova Objetiva 20 4h
Conhecimentos Especificos (Domingo/tarde)
aceita E

>
08/09/2026 21:43:12 DRPE/RE VIRTUAIS/381376201 INCLUSAO DE DOCUMENTO GPRE 1307



O

08/09/2026 21:43:12 DRPE/RE VIRTUAIS/381376201 INCLUSAO DE DOCUMENTO GPRE

RECEITA ESTADUAL RS

Nesse sentido, a Comissdo de Ingresso, para fins de orgamentagéo ¢ eventual
escolha de empresa a ser contratada, entrou em contato com trés das principais
instituicoes especializadas em realizar concursos publicos, com reconhecimento nacional
e experiéncia comprovada, de modo a garantir o cumprimento dos prazos e requisitos
legais ao longo de todo o processo, reduzindo ao maximo o risco de eventuais
questionamentos judiciais ou anulagao de etapas do certame. A saber:

O Centro Brasileiro de Pesquisa em Avalia¢io e Selecio e de Promocio
de Eventos — CEBRASPE ¢ institui¢do de reconhecimento nacional e foi responsavel
pela organizacao do ultimo concurso para o cargo de Auditor-Fiscal da Receita Estadual,
realizado em 2019.

Inicialmente, a Comissdo de Ingresso havia considerado aplicavel ao caso a
exigeéncia prevista no art. 5°, § 4°, da Lei Estadual n° 15.266/2019. Entretanto, sobreveio
decisdo liminar nos autos do Mandado de Seguranga n® 5180715-79.2026.8.21.0001/RS
determinando a suspensdo dessa exigéncia em relagdo ao CEBRASPE. Em observancia
a determinagdo judicial, a institui¢ao foi reavaliada em igualdade de condi¢des com as
demais propostas apresentadas.

Para fins de levantamento de pregos, o CEBRASPE apresentou proposta
contendo alternativas de execucdo com diferentes cendrios quantitativos e qualitativos.
Inicialmente, a proposta foi estruturada de forma individualizada para cada cargo, ndo
observando integralmente o formato solicitado pela Comissdo de Ingresso para
apresentacdo dos orcamentos. Contudo, em 16/05/2026, a instituicdo encaminhou
proposta revisada, contemplando os ajustes solicitados pela Comissao do Concurso, o que
permitiu sua plena analise em condi¢des equivalentes as demais institui¢des consultadas.

Ap6s o encaminhamento da proposta revisada em 16/05/2026, contemplando
os ajustes solicitados pela Comissao do Concurso, realizou-se a analise comparativa dos
cenarios apresentados pelas trés instituicdes consultadas. Dessa andlise concluiu-se que,
para o cenario considerado mais aderente as necessidades da Administracdo, o valor
global estimado da proposta do CEBRASPE permaneceu superior aos valores ofertados

tanto pela Fundagao Carlos Chagas (FCC) quanto pela Fundagdo Gettlio Vargas (FGV).
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Considerando o cenario de até 15.000 inscritos, o valor total estimado do
certame, conforme proposta apresentada pelo CEBRASPE, corresponde a RS$

2.083.330,92, resultando em um custo unitario aproximado de R$ 138,89 por candidato

inscrito.
Numero (n) de inscri¢des Valor a ser cobrado por inscrigao Valor a ser pago ao
efetivadas excedente **(em RS) Cebraspe (em RS)
Até 15.000 candidatos - RS 2.083.330,92
De 15.001 a 16.000 candidatos R$ 119,00 RS 2.202.330,92
De 16.001 a 17.000 candidatos RS 118,00 RS 2.320.330,92
A partir de 17.001 candidatos RS 117,00 -

A Fundacdo Getilio Vargas (FGYV), instituicdo que possui ampla
experiéncia na realizagdo de exames, avaliacoes, concursos e certificagcdes, com atuagio
em todo o territdrio brasileiro e expertise em planejamento, organizagdo e execucdo de
dezenas de concursos publicos de abrangéncia nacional. A titulo de exemplo, a empresa
foi responsavel pelo ultimo concurso publico para o Cargo de Auditor do Estado da

CAGE, apresentou a Comissao de Ingresso o cenario de pregos abaixo:

Valor por inscrigdao

Faixa de Inscritos Valor a ser pago

excedente
Até 15000 - RS 1.905.000,00
De 15001 até 16000 RS 115,00 RS 1.905.000,00 + RS 115,00 x (n-15000)
De 16001 até 17000 RS 114,00 RS 2.020.000,00 + RS 114,00 x (n-16000)
Apartir de 17001 RS 113,00 RS 2.134.000,00 + RS 113,00 x (n-17000)

A proposta da FGV fixou o preco unitario por candidato inscrito em RS
127,00 para o cenario de até 15.000 inscritos.

A Fundacio Carlos Chagas (FCC), entidade de reconhecida tradigdo e
exceléncia na realizagdo de concursos publicos e processos seletivos em dmbito nacional,
atua ha décadas na area de avaliagdo educacional e selecio de pessoal, sendo amplamente
respeitada pela consisténcia metodologica, seguranca dos certames e elevado padrio

técnico de suas provas. A instituicdo possui vasta experiéncia na organizagdo de
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concursos de grande porte, inclusive para carreiras juridicas e fiscais, demonstrando plena
capacidade de atendimento as exigéncias operacionais e legais do Estado do Rio Grande
do Sul. Ademais, a FCC apresentou documentagao apta a demonstrar sua qualificagdo
institucional e técnica para a execugdo do objeto. Para fins de levantamento de pregos,

apresentou a Comissao de Ingresso proposta apresentada a seguir:

Faixa de inscritos Valor a ser cobrado por

. e o Val a Fundagdo Carlos Ch.
(pagantes e isentos) inscricdo excedente B P28C 2 PIngacagTLarios Lhagas

RS 1.902.785,00 (um milhdo, novecentos e dois mil e

Até 15.000 candidatos & . .
setecentos e oitenta e cinco reais).

RS 1.902.785,00 (um milhdo, novecentos e dois mil e
setecentos e oitenta e cinco reais); acrescido do nimero de
inscritos na faixa de “15.001 a 16.000 inscritos” multiplicado
pelo valor de RS 120,50 (cento e vinte reais e cinquenta
centavos).

RS 2.023.285,00 (dois milh&es, vinte e trés mil e duzentos e

De 15.001 a 16.000 RS 120,50 (cento e vinte
candidatos reais e cinquenta centavos)

RS 119,50 (cento e

De 16.001 a 17.000 d : . : oitenta e cinco reais); acrescido do nimero de inscritos na

candidatos ezenovier::;zsc)mquen 2 faixa de “16.001 a 17.000 inscritos” multiplicado pelo valor

de RS 119,50 (cento e dezenove reais e cinquenta centavos).

RS 2.142.785,00 (dois milh&es, cento e quarenta e dois mil,

A partir de 17.001 RS 118,50 (cento e dezoito setecentos e mten.ta e cl:nco real.s); af:res::ldo de ntmero de

: o - excedentes a partir de “17.001 inscritos” multiplicado pelo
Candidatos reais e cinquenta centavos)

valor de RS 118,50 (cento e dezoito reais e cinquenta
centavos).

25140400114480

A FCC também apresentou sua proposta orcamentaria global cujo valor
unitario por candidato até o limite de 15.000 candidatos ficou em R$ 126,85,
independente do cargo.

No que concerne a analise comparativa das propostas apresentadas, registra-
se, preliminarmente, que todas as propostas recebidas foram consideradas para fins da
presente avaliagdo. Em relacdo ao CEBRASPE, a analise foi realizada em observancia a
decisdo liminar proferida nos autos do Mandado de Seguranga n° 5180715-
79.2026.8.21.0001/RS, que determinou a suspensdo da exigéncia de registro perante o
Conselho Regional de Administracdo do Estado do Rio Grande do Sul como condigdo
para eventual contratag@o da instituigdo.

Considerando as trés propostas recebidas, verificou-se que o CEBRASPE
apresentou os maiores valores estimados em todas as faixas de inscritos analisadas, ndo
se.mostrando economicamente competitivo quando comparado as demais instituicdes
consultadas. Por sua vez, as propostas da Fundag¢do Getulio Vargas (FGV) e da Fundagao

Carlos Chagas (FCC) apresentaram valores bastante proximos entre si, alternando
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pequenas vantagens econdmicas conforme a faixa de candidatos considerada. Nesse
contexto, sem prejuizo da andlise integral da proposta do CEBRASPE, a Comissdo
concentrou a avaliagdo qualitativa comparativa entre a FGV e a FCC, por serem as
instituicoes que apresentaram as propostas economicamente mais vantajosas para a
Administragao.

Comparativamente vé-se que ambas possuem ampla experi€éncia e
reconhecida capacidade na organizagdo e execu¢do de concursos publicos de grande
porte, em ambito nacional, gozando de reputacdo consolidada quanto a confiabilidade,
seguranca ¢ qualidade dos certames realizados. Nao obstante, a analise qualitativa das
institui¢des evidencia distingdes relevantes. A FGV ¢ tradicionalmente reconhecida pela
elaboracdo de provas com elevado grau de complexidade e extensdo, caracteristica que,
em tese, poderia contribuir para a selecdo de candidatos altamente qualificados.
Entretanto, tal aspecto ndo se revelou suficiente para superar outros fatores relevantes
identificados no levantamento realizado.

Com efeito, verificou-se que a FGV tem enfrentado questionamentos publicos
recentes em certames organizados pela instituicdo, os quais, embora ndo afastem sua
capacidade técnica, foram considerados como fator de risco reputacional e operacional
pela Comissdo. Como exemplo, destaca-se o concurso publico para o cargo de Auditor
do Estado da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado (CAGE), no qual foi constatada
divergéncia no niimero de questdes entre diferentes cadernos de prova, situacao que gerou
significativa controvérsia entre os candidatos e risco concreto de anulagdo de etapas do
certame.

Além disso, ha registros de outras ocorréncias envolvendo questionamentos
acerca da qualidade técnica das questdes, com alegacdes de vicios de formulagdo e
ambiguidades, circunstancias que resultaram, inclusive, na mobilizacdo de candidatos
pleiteando o afastamento da institui¢do de futuros concursos.

Mais recentemente, o Conselho Nacional de Justica (CNJ) determinou a
suspensdo de pelo menos dois certames de grande porte para o cargo de Juiz Substituto
organizados pela instituicdo, em razdo de questionamentos quanto aos critérios de

corre¢do das provas e a suposta utilizacdo de inteligéncia artificial — ponto que ¢
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contestado pela banca examinadora, mas que, de todo modo, gera apreensdo nesta
comissao quanto a sua eventual contratacao.

Em contraste, a Fundagao Carlos Chagas apresenta histérico consistente na
conduc@o de concursos publicos, sem registros recentes de ocorréncias de grande
repercussao que comprometam a confiabilidade dos certames por ela organizados. Tal
aspecto, aliado a sua reconhecida expertise técnica, contribui para maior seguranca
institucional na realizacdo do certame, reduzindo riscos de impugnagdes, atrasos ou
anulacdes de etapas.

Por fim, registra-se que a escolha da Fundagdo Carlos Chagas nao decorre da
discussao relativa a exigéncia de registro perante Conselho Regional de Administracdo,
objeto do Mandado de Seguranca n® 5180715-79.2026.8.21.0001/RS. A recomendagdo
da FCC resulta da analise global das propostas apresentadas, consideradas em igualdade
de condigoes, levando em conta fatores econdmicos, técnicos, operacionais e
reputacionais, os quais evidenciaram maior vantajosidade para a Administragao.

VI - ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

No que se refere a analise econdmica das propostas apresentadas, verificou-
se que o Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Sele¢do e de Promogédo de Eventos
(CEBRASPE) apresentou o maior valor estimado dentre as instituigdes consultadas. Para
o cenario de referéncia considerado mais provavel pela Comissdo, correspondente a
15.000 inscritos, sua proposta alcangou o montante de R$ 2.083.330,92, equivalente a R$
138,89 por candidato.inscrito, valor significativamente superior aos apresentados pelas
demais instituicoes. Dessa forma, sua proposta nao se mostrou competitiva sob a
perspectiva econdmica quando comparada as demais participantes da pesquisa de
mercado.

A Fundacdo Getulio Vargas (FGV) e a Fundagdo Carlos Chagas (FCC), por
sua vez, estruturaram suas propostas também com base em faixas estimadas de candidatos
inscritos. Apos a revisdo de sua proposta comercial, a FCC passou a apresentar o menor
valor global para o cenario de até 15.000 inscritos, correspondente a R$ 126,85 por
candidato inscrito. A FGV apresentou valor muito proéximo, de R$ 127,00 por candidato

nscrito para a mesma faixa.
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Para os quantitativos superiores a 15.000 inscritos, a FCC estabeleceu o valor
de R$ 120,50 por candidato excedente na faixa de 15.001 a 16.000 inscritos, de R$ 119,50
por candidato excedente na faixa de 16.001 a 17.000 inscritos ¢ de R$ 118,50 por
candidato excedente para quantitativos acima de 17.000 inscritos. A FGV, por sua vez,
fixou os valores de R$ 115,00 por candidato excedente para a faixa de 15.001 a 16.000
inscritos e de R$ 114,00 por candidato excedente para a faixa de 16.001 a 17.000 inscritos.

Considera-se razoavel a adogao da faixa de até 15.000 inscritos como cenario
mais provavel para fins de andlise econdmica das propostas. Embora o ultimo concurso
realizado para as carreiras da Receita Estadual tenha registrado aproximadamente 19.000
inscrigdes efetivas, naquele certame as provas para os dois cargos ocorreram em datas
distintas, permitindo que um mesmo candidato se inscrevesse simultaneamente para
ambas as carreiras. No concurso ora planejado, as provas serdo realizadas de forma
concomitante, o que tende a reduzir significativamente o nimero de inscrigdes
duplicadas. Soma-se a esse fator a reducao do quantitativo de vagas ofertadas em relagéo
ao certame anterior, circunstancia que também contribui para uma expectativa de menor
nimero de inscritos

Embora a proposta da FGV apresente valores unitarios ligeiramente inferiores
nas faixas superiores de inscritos, observa-se que as propostas da FGV e da FCC possuem
custos bastante proéximos entre si, especialmente quando comparadas a proposta do
CEBRASPE, cuja precificagdo se mostrou mais elevada. Ressalte-se, ademais, que, no
cenario-base considerado mais provavel por esta Administracdo — até 15.000 inscritos
—, a proposta da Fundagao Carlos Chagas revelou-se a mais vantajosa sob o aspecto
econdmico.

Cumpre destacar, por fim, que a avaliacdo da vantajosidade ndo foi realizada
de forma isolada, limitando-se ao critério preco. Ao contrario, a andlise considerou
conjuntamente os aspectos econdmicos, técnicos, operacionais e de mitigacao de riscos,
de modo que a Fundag¢do Carlos Chagas apresentou a melhor relagdo entre custo e
beneficio para a Administragdo, justificando sua escolha como instituicdo a ser

contratada.
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Quadro Comparativo de Valores das Propostas Apresentadas

PE FGV. FCcC
Va.lora.ser cobrando por Wit otal Va}nr a fe_' cobrando por Valor total Va!or a fe_' cobrando por
lns:rlﬁ excedente inscrigao excedente inscricao excedente
Até 15.000 RS 138,89 [ RS 2.083.330,92 | RS 127,00 [ R$ 1.905.000,00 | R$ 126,85 | R$ 1.902.785,00
DE 15.001 a 16.000 RS 119,00 | RS 2.202.330,92 | RS 115,00 | R$ 2.020.000,00 | RS 120,50 | R$ 2.023.285,00
De 16.001 a 17.000 RS 118,00 | RS 2.320.330,92 | RS 114,00 | R$ 2.134.000,00 | R$ 119,50 | RS 2.142.785,00

N2 de InscrigBes elfetivada Valor total

VII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Considerando os motivos expostos no Item [ — Descricdo da Necessidade
deste Estudo Técnico Preliminar, bem como a exigéncia constitucional de prévia
aprovagao em concurso publico para investidura em cargo publico (art. 37, inciso 11, da
Constituicao Federal) e as disposi¢des da Lei Complementar n® 13.451/2010, verifica-se
que a contratagdo de instituicdo especializada para a organizagdo e execucdo do certame
constitui medida indispensavel a recomposi¢do dos quadros da Receita Estadual.

Registra-se, ainda, que, em observancia a decisao liminar proferida nos autos
do Mandado de Seguranga n® 5180715-79.2026.8.21.0001/RS, a analise comparativa das
propostas foi realizada considerando-se as trés instituigdes consultadas, inclusive o
Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagao e Selecdo e de Promogdo de Eventos —
CEBRASPE, independentemente da exigéncia de registro perante o Conselho Regional
de Administracdo do Estado do Rio Grande do Sul.

A partir da avaliagdo conjunta dos aspectos econdmicos, técnicos,
operacionais, metodologicos e reputacionais das propostas apresentadas, concluiu-se que
a Fundacdo Carlos Chagas — FCC apresenta a solu¢do mais vantajosa para a
Administra¢do. Embora o CEBRASPE possua reconhecida experiéncia na realizagdo de
concursos publicos de grande porte, a consolidacdo dos valores constantes de sua
proposta resultou em custo estimado global superior aquele apresentado pela FCC e pela
FGV em todos os cenarios apresentados.

Por sua vez, a Fundacdo Getulio Vargas demonstrou qualificacdo técnica
compativel com o objeto pretendido, porém foram identificados fatores de risco
operacional e reputacional decorrentes de ocorréncias verificadas em certames recentes
por ela organizados.

Em contrapartida, a Fundagdo Carlos Chagas demonstrou reunir, de forma
concomitante, experiéncia consolidada na realizagdo de concursos publicos de elevada

complexidade, historico consistente de seguranca e confiabilidade na condugdo de
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certames, atuagdo recente em relevantes concursos da area fiscal e proposta
economicamente vantajosa para o.cenario considerado mais provavel pela Administragao.
Tais fatores, analisados em conjunto, evidenciam a melhor relagdo entre custo, qualidade,
seguranca operacional e mitigacao de riscos para a realizagdo do certame.

Dessa forma, recomenda-se a contratacio da Fundagdo Carlos Chagas
(FCC) para a organizacgdo e execucao do concurso publico destinado ao provimento dos
cargos de Auditor-Fiscal da Receita Estadual (AFRE) e Analista Tributario da Receita
Estadual (ATRE), por apresentar a proposta mais vantajosa sob a Otica global da
Administra¢ao, contemplando ndo apenas o aspecto econdmico, mas também critérios de
seguranga juridica, confiabilidade operacional, capacidade técnica e adequada gestdo dos
riscos inerentes a realiza¢do de concurso publico de grande porte. A contratagcdo devera
ocorrer mediante dispensa de licitacdo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, para prestacdo de servigos técnico-especializados de organizagao,

planejamento e realizagdo do certame.

VIII - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
Inaplicavel o parcelamento da contratagdo, considerando a natureza do objeto

a ser contratado.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Como resultado direto da presente contratacdo, objetiva-se conseguir
recompor os cargos vagos nas classes “A” das carreiras de Auditor-Fiscal e Analista
Tributario da Receita Estadual, integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo da Receita
Estadual (RE) - Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, criado pela Lei
Complementar 13.451, de 26 de abril de 2010, além de ter a possibilidade novos
provimentos ao longo do prazo de validade do concurso publico, desde que vaguem novos

cargos da classe “A” e exista autorizagdo para tanto pelas autoridades responsaveis.

X - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
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As providéncias prévias ao contrato ja foram adequadamente tomadas pela
Receita Estadual por meio do PROA n° 25/1400-0011448-0, em que se solicitou e
demonstrou a necessidade de realizagdo de novo concurso para o provimento de cargos
as autoridades competentes, tendo sido, portanto, autorizada a realizacdo do certame e
formada a Comissao de Ingresso, designando-se para tanto o seu Secretario Executivo e
dois suplentes.

A partir disso, a referida Comissao entrou em contato com trés das principais
instituicdes especializadas em realizar concursos publicos, com reconhecimento nacional
e experiéncia comprovada, conforme exposto no Item V — Levantamento de Mercado
deste ETP.

Objetiva-se, neste momento, demonstrar a necessidade da contratagdo, a fim

de que os proximos passos necessarios a realizacdo do certame possam ser tomados.

XTI - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Inaplicével este item, considerando a natureza do objeto a ser contratado.

XII - IMPACTOS AMBIENTAIS

Inaplicavel este item, considerando a natureza do objeto a ser contratado

XIII - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Considerando nao haver solucdo alternativa para o provimento dos cargos de
Auditor-Fiscal e Analista Tributario da Receita Estadual, dada a imposi¢do constitucional
de realizacdo de concurso publico, bem como demonstradas a qualificagdo técnica da
Fundacdo Carlos Chagas, sua experiéncia na realiza¢do de concursos de grande porte, a
compatibilidade de sua proposta com os pregos praticados no mercado e a vantajosidade
de sua contratacdo para a Administragdo, entende-se plenamente vidvel a presente
contratagdo.

Porto Alegre, 08 de setembro de 2026.

Vanessa Waltzer Timm

Secretaria Executiva do Concurso Publico
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